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          Temeljem članka 13. i 18. te članka 55. St.1. Zakonu o udrugama  (Narodne novine broj 
74/14.) i Statutu Hrvatskog lovačkog saveza članak 10., Skupština Lovačkog saveza 
Primorsko - goranske županije, na sjednici održanoj 14. 06. 2015. godine u Opatiji, donijela je  
 

S  T  A  T  U  T 
 

LOVAČKOG SAVEZA PRIMORSKO – GORANSKE ŽUPANIJE 
 
 
1. OPĆE ODREDBE 
 

Članak 1. 
 

    Ovim Statutom,kao temeljnim općim aktom, uređuju se odredbe o : 
- nazivu i sjedištu  
- zastupanju  
- izgledu pečata Saveza 
- područjima djelovanja sukladno ciljevima 
- ciljevima  
- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi 
- načinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza 
- uvjetima i načinu učlanjivanja i prestanka članstva,pravima,obvezama i odgovornosti te 
stegovnoj    odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova 
- tijelima Saveza, njihovu sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, 
načinu odlučivanja i trajanju mandata te načinu sazivanja Skupštine u slučaju isteka mandata 
- izboru i opozivu likvidatora Saveza 
- prestanku postojanja Saveza 
- imovini, načinu stjecanja i raspolaganja imovinom 
- postupak s imovinom u slučaju prestanka Saveza 
- načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza 
- znaku Saveza i njegovu izgledu  
- druga pitanja od značaja za Savez 

 
Članak 2. 

 
Puni naziv Saveza je: Lovački savez Primorsko - goranske županije 
Skraćeni naziv Saveza je LS PGŽ-e 
Sjedište Saveza je u Rijeci, Franje Račkog br. 1  
Savez djeluje na području Primorsko - Goranska županija.  

 
Članak 3. 

 
 Lovački savez Primorsko-Goranske županije( u daljnjem tekstu Savez) je nestranačka i 
neprofitabilna pravna osoba, upisana u Registar udruga Republike Hrvatske pri Uredu državne 
uprave u Primorsko-Goranskoj županiji prema sjedištu Saveza. 
 
         Članak 4. 
  
          Savez ima okrugli pečat promjera 35 mm, s ugraviranim riječima na gornjoj strani 
»LOVAČKI SAVEZ», a na donjoj u prvom redu «ŽUPANIJA PRIMORSKO GORANSKA», a s 
vanjske donje strane F. Račkog 1, 51000 Rijeka, dok je u sredini pečata otisnut znak Saveza 
«Tetrijeb u pjevu».  
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          Zastava Saveza zelene je boje, obrubljena resama starog zlata, u gornjem desnom uglu 
je znak Hrvatskog lovačkog saveza, a u sredini znak Lovačkog saveza Primorsko - Goranske 
županije.  
          Znak Saveza je «Tetrijeb u pjevu»  
 

Članak 5. 
 

 Savez zastupa Predsjednik Saveza Primorsko - goranske županije. 
 
 
II. PODRUČJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOST SAVEZA 
 

   Članak 6. 
 

 Savez samostalno utvrđuje svoje područje djelovanja,ciljeve i djelatnost,svoj unutarnji 
ustroj i samostalno obavlja djelatnosti koje nisu u suprotnosti s Ustavom Republike Hrvatske, 
Zakonom o udrugama, Zakonom o lovstvu i drugim zakonima i podzakonskim propisima, te 
općim aktima koje sam donosi ili prihvati.         
 

    Članak 7. 
 

         Savez djeluje na području lovstva, gospodarenja lovištem i divljači, uzgoju, zaštiti, lovu i 
korištenju divljači, sukladno Zakonu o lovstvu, u funkciji zaštite i očuvanja biološke i ekološke 
ravnoteže prirodnih staništa, divljači i divlje faune i flore uzimajući u obzir gospodarske, 
turističke i rekreativne funkcije i zaštite prirode i ljudskog okoliša. 
U ostvarivanju ciljeva i područja djelovanja Savez surađuje s nadležnim državnim tijelima i 
službama, znanstvenim i drugim ustanovama,  javnim i privatnim tvrtkama,  raznim udrugama i 
savezima sukladno zakonima i ovom Statutu. 
          Savez je članica Hrvatskog lovačkog saveza. 
          Savez se može udruživati u nacionalne i međunarodne asocijacije, te uspostavljati 
različite vidove suradnje. 
 
        Članak 8. 
 
Djelatnosti Saveza: 

− objedinjavanje /koordinacija/ rada ovlaštenika prava lova članica Saveza u Županiji, 
prema pozitivnim propisima  

− unapređenje lovnog odgoja i edukacije, organizacijom stručnih savjetovanja, seminara i 
predavanja, te razvoj lovne etike i lovačkih običaja 

− pružanje adekvatne stručne pomoći udrugama na rješavanju problema prilikom 
nastanka štetnih događaja 

− organizacija i provođenje lovačkih ispita, ispita za lovočuvare i ocjenjivače lovačkih 
trofeja, te drugih oblika obrazovanja iz područja lovstva 

− poticanje i pomaganje znanstveno-istraživačkih djelatnosti u lovstvu 
− poticanje i sudjelovanje u donošenju, te izmjenama i dopunama zakonskih i 

podzakonskih propisa iz područja lovstva i zaštite prirode 
− organizacija, razvoj i unapređenje lovne kinologije i lovnog streljaštva 
− poticanje članica na suradnju s pravnim i fizičkim osobama i ustanovama s ciljem 

unapređenja lova i lovnog turizma 
− poticanje članica na suradnju s pravnim i fizičkim osobama i ustanovama s ciljem zaštite 

prirode, prirodnih staništa divljači i divlje faune i flore 
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− promicanje lovstva čuvanjem i prikazom vrhunskih lovačkih trofeja na lovačkim 
izložbama, sajmovima i lovno-kinološkim priredbama 

− poticanje izdavaštva iz područja lovstva 
− vodi matičnu evidenciju članova lovaca 
− predlaganje dodjele lovačkih odlikovanja 
− dodjela priznanja i nagrada 
− obavlja i druge poslove i djelatnosti sukladno posebnim propisima te ostvarenu dobit 

koristi isključivo za unapređenje osnovne djelatnosti, predviđene zakonskim odredbama 
te odredbama ovog Statuta.  

 
Članak 9. 

 
         Da bi postiglo javnost rada, Savez članovima i predstavnicima javnog informiranja 
omogućuje   slobodan pristup informacijama o radu tijela Saveza. 

Savez izvješćuje članstvo o svom radu najmanje jednom godišnje podnošenjem 
godišnjeg izvješća svojih tijela o financijskom i ukupnom poslovanju na svojim Izvještajnim 
Skupštinama. 

Savez je dužno obavještavati svoje članove o svom radu isticanjem odluka donesenih 
po tijelima Saveza. Tijela Saveza dužna su odgovoriti na pitanja o svom radu postavljena od 
članova kao i odgovarajućih tijela vlasti. 
  
 
III. ČLANSTVO U SAVEZU  

Članak 10. 
 

Savez je dragovoljna regionalna udruga koju čine lovačke udruge i lovci sa područja 
Primorsko-Goranske županije.  

Članom Saveza mogu postati lovačke udruge s područja Primorsko - goranske županije 
koje prihvaćaju Statut i opće akte Saveza i koje imaju u zakupu lovište ili Sporazum o 
korištenju dijela lovišta.  
          Članom  Saveza može postati svaka poslovno sposobna fizička i pravna osoba pod 
jednakim uvjetima utvrđenim zakonskim propisima i Statutom, uz uredno uplaćenu članarinu 
koju određuje Skupština Saveza. 

Članice Saveza su ravnopravne pri ostvarivanju svojih prava i obveza. 
 
       Članak 11. 
          
Član koji podnosi zahtjev za prijem u Savez dužan je u zahtjevu navesti da prihvaća 

zadaće, prava i obveze određene ovim Statutom i drugim aktima Saveza. 
 
       Članak 12. 
 
Članom Saveza se postaje upisom u popis članova koji vodi tajnik Saveza. 
Popis članova vodi se elektronički ili na drugi prikladan način i obvezno sadrži sljedeće 

podatke o: 
   - osobnom imenu 
   - osobnom identifikacijskom broju (OIB) 
   - datum rođenja 
   - datum pristupanja Društvu 
   - kategoriju članstva 
   - datumu prestanka članstva u Društvu 
   - može sadržavati i druge podatke (adresa stanovanja,broj telefona i drugo) 
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Popis članova uvijek mora biti dostupan na uvid svim članovima i nadležnim tijelima,na 
njihov zahtjev. 

 
     Članak 13. 

          Prava članica su da:  
1. Sudjeluju u radu Skupštine putem ovlaštenih zastupnika 
2. Podnose prijedloge o pojedinim pitanjima Skupštini i drugim tijelima Saveza iz 

njihova djelokruga 
3. Biraju i budu izabrani u tijela Saveza, putem zastupnika 
4. Traže stručnu i drugu pomoć Saveza 
5. Neposredno ili putem svojih zastupnika iniciraju i predlažu donošenje, te izmjenu i 

dopunu Statuta Saveza i ostalih normativnih akata 
6. Budu obaviješteni o radu tijela Saveza 
7. Koriste arhivu Saveza za potrebe lovne edukacije 
8. Sudjeluju u izradi i izvršenju Programa rada Saveza 
9. Utvrđuju potrebna financijskih sredstava za rad Saveza 
10. Donose odluke o istupanja iz članstva Saveza 
11. Ostvaruju i druga prava sukladno zakonskim propisima i Statutu Saveza 

 
Članak 14. 
 

       Dužnosti članica su da:  
1. Sudjeluju u izvršenju Programa rada Saveza 
2. Provode i pridržavaju se odredbi Statuta i drugih normativnih akata Saveza 
3. Aktivno sudjeluju u zaštiti prirode i ljudskog okoliša, osobito biljnog i životinjskog 

svijeta 
4. Razvijaju lovačku uzajamnost, lovačke običaje i lovnu etiku među lovcima 
5. Štite ugled lovstva 
6. Izvršavaju financijske obveze prema Savezu 
7. Aktivno surađuju sa stručnom službom i ostalim tijelima Saveza 
8. Brižno čuvaju imovinu Saveza od unuštenja i propadanja  

 
Članak 15. 
 

Članstvo u Savezu prestaje:  
1. Prestankom djelovanja Saveza 
2. Odlukom nadležnog tijela članice Saveza o istupanju iz članstva 
3. Isključenjem iz članstva u Stegovnom postupku temeljem izrečene odluke sukladno 

stegovnim pravilima 
4. Brisanjem iz članstva zbog nepodmirenjem članarine i drugih obveza u rokovima 

utvrđenim od nadležnog tijela Saveza. 
5. Ako se utvrdi da je prijem u članstvo izvršen temeljem neistinitih podtaka 
6. Smrću 

 
Odluku o prestanku članstva u slučajevima iz stavka 1. točke 4. i 5. ovog članka donosi  

Izvršni odbor Saveza, a u slučaju stavka 1. točke 3. odluku donosi Stegovni sud. 
Odluka se dostavlja članu u roku od 30 (trideset) dana po donošenju preporučenom  

poštom. 
Član nezadovoljan odlukom o prestanku članstva može u pismenom obliku u roku od 30  

(trideste) dana od primitka odluke uložiti prigovor Skupštini, a prigovor ne odgađa izvršenje 
odluke, te do sazivnja Skupštine Saveza, članstvo, prava i obveze miruju. 
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Odluka Skupštine je konačna. 
          Lovac se briše iz evidencije članstva saveza ukoliko nije izvršio financijske obveze u 
roku 15 (petnaest) dana po dospijeću, bez pokretanja disciplinskog postupka. 
 
      Članak 16. 
 

Savez se može udruživati u saveze, udruge, zajednice, mreže i u međunarodne udruge. 
Odluku o udruživanju donosi Skupština. 
 

 
IV. TIJELA SAVEZA  
 

Članak 17. 
 

Tijela Saveza su:  
          1. Skupština  
          2. Izvršni odbor  
          3. Nadzorni odbor  
          4. Stegovni sud  
          5. Arbitražni sud  
          6. Predsjednik i dopredsjednik 
          7. Zastupnici u Hrvatskom lovačkom savezu 
          8. Ostala imenovana tijela  
 
IV.1. SKUPŠTINA SAVEZA  
 

Članak 18. 
 
          Skupština je najviše tijelo Saveza na kojem izabrani zastupnici ostvaruju prava u ime i 
za članice Saveza.  

Skupština je sastavljena na način kojim se osigurava jednakost svih članica Saveza i 
pravo članica da sudjeluju u radu i upravljanju Savezom, putem svojih izabranih zastupnika po 
paritetu jedna udruga jedan zastupnik.  
          Broj izabranih zastupnika u Skupštini Saveza je varijabilan i ovisi o broju članica Saveza.  
          Mandat izabranim zastupnicima u Skupštini Saveza je četiri /4/ godine i nema 
ograničenja izbora. 
          Iznimno, izabrani zastupnik može biti opozvan od strane matične udruge koju 
predstavlja i kojoj odgovara za svoj rad i prije isteka vremena na koje je izabran, ako prekorači 
svoja ovlaštenja ili ne izvršava savjesno povjerene obveze, te ako ne postupa sukladno ovom 
Statutu.  
          Novom zastupniku, kojeg uputi članica Saveza, mandat u Skupštini traje do isteka 
mandata opozvanog zastupnika. Novoimenovani zastupnik ne zamjenjuje opozvanog 
zastupnika u tijelima Skupštine i Izvršnog odbora. Skupština tada bira novog zastupnika u tijela 
Saveza.  
   Predsjednik Saveza mora sazvati redovnu Skupštinu najmanje jednom godišnje. 
Izvanrednu Skupštinu može sazvati na vlastitu inicijativu i kada to pismeno zahtijeva, uz 
navođenje razloga, 1/2 (jedne polovine) ukupnog broja članica Saveza, Izvršni i Nadzorni 
odbor. Izvanrednu Skupštinu predsjednik je dužan sazvati najkasnije u roku od 30 (trideset) 
dana od dana primitka zahtjeva za njeno sazivanje, a ukoliko to ne učini u rečenom roku, 
sazvat će je predlagatelji.  
          Skupština se saziva dostavom pismenih poziva članicama i opunomoćenim 
zastupnicima članica Saveza, s tim da od primitka poziva do dana održavanja sjednice mora 
proći najmanje 7 dana.  
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          Na početku svake sjednice utvrđuje se ukupan broj zastupnika članica Saveza koji čine 
sastav Skupštine za određenu sjednicu i valjanost vjerodajnica.  
          Skupština može započeti s radom i valjano odlučivati ako je nazočna natpolovična 
većina od ukupnog broja zastupnika članica Saveza koji čine sastav Skupštine 
          Skupštini predsjedava radno predsjedništvo na čelu s predsjednikom. Sjednice su javne.  
 
      Članak 19. 
 

U slučaju isteka mandata tijelima Saveza, Skupštinu saziva zadnja osoba za zastupanje 
upisana u Registar Udruga ili 1/2 (jedne polovine) članova Saveza koji su upisani u popis 
članova prije isteka mandata tijelima Saveza. 
 
      Članak 20. 
 

Ovlasti Skupštine su:  
1. Donosi i usvaja Statut kao temeljni akt i Poslovnik o radu, njihove izmjene i dopune 
2. Utvrđuje zadatke Saveza u razvoju i unapređivanju lovstva 
3. Razmatra i usvaja izvješća Izvršnog i Nadzornog odbora, te Arbitražnog i Stegovnog 

suda Saveza 
4. Razmatra i usvaja godišnji Izvještaj o radu svih skupštinskih tijela 
5. Razmatra i usvaja Izvještaj o financijskom poslovanju Saveza 
6. Bira, razrješava i opoziva predsjednika i dopredsjednika Saveza, Nadzornog odbora, 

Stegovnog i Arbitražnog suda, te bira članove Izvršnog odbora 
7. Odlučuje o prijemu lovačkih udruga u članstvo Saveza 
8. Donosi Program rada Saveza za mandatno razdoblje 
9. Rješava o žalbama članica Saveza u drugom stupnju 
10. Donosi odluke o prestanku rada Saveza 
11. Donosi odluku o visini članarine za narednu godinu 
12. Odlučuje o udruživanju Saveza u nacionalne i međunarodne asocijacije, te 

uspostavlja različite vidove suradnje 
13. Bira i opoziva zastupnike u Skupštinu Hrvatskog lovačkog saveza 
14. Odlučuje o žalbama i odlukama u drugom stupnju  sukladno odredbama ovog 

Statuta i drugih akata Saveza u konačnom postupku, 
15. Odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale 

imovine Saveza 
16. Bira i opoziva likvidatora Saveza 
17. Obavlja i druge poslove utvrđene zakonom, ovim Statutom i drugim aktima Saveza  

te o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela Saveza. 

 Skupština može zbog učinkovitosti dio svojih ovlasti prenijeti na Izvršni odbor. 
 

 

     Članak 21. 
 
Način rada Skupštine propisuje se Poslovnikom o radu Skupštine. 
Skupština Saveza pravovaljano odlučuje ako sjednici prisustvuje najmanje natpolovična 

većina izabranih zastupnika. 
Skupština Saveza donosi pravovaljane odluke i zaključke natpolovičnom većinom 

nazočnih zastupnika. 
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Na sjednicama Skupštine Saveza glasovanje je javno ako Skupština drugačije ne 

odluči. 
  
     Članak 22. 

O sjednicama Skupštine vodi se zapisnik kojeg potpisuju Predsjednik, zapisničar i 
ovjerovitelj zapisnika i  koji se čuva kao dokumentacija trajne vrijednosti. 

Na traženje nadležnih državnih tijela izvodi iz zapisnika ili zapisnik u cijelosti mogu se 
dostaviti istima za njihovo daljnje korištenje. 

 
IV.2. IZVRŠNI ODBOR  
 

Članak 23. 
 

          Izvršni odbor Saveza je tijelo Skupštine Saveza i za svoj rad odgovoran je Skupštini, te 
broji 13 (trinaest) članova.  

Predsjednik Saveza predlaže članove Izvršnog odbora po teritorijalnom principu, i to:  
− 4 člana IO-a iz Gorskog kotara – (područje Delnica, Čabra i Vrbovskog) 
− 6 članova IO-a iz priobalja – (područje Rijeke, Crikvenice, Vinodola i Liburnije) 
− 3 člana IO-a s otoka (područje Krka, Cresa, Lošinja i Raba).  

          Skupština potvrđuje predložene članove Izvršnog odbora.  
          Predsjednik Saveza je član IO-a iz kvote kojoj teritorijalno pripada.  
          Članovima Izvršnog odbora mandat traje 4 godine i mogu biti ponovno potvrđeni bez 
ograničenja.  
          U Izvršni odbor i ostala tijela Saveza, ne može biti predložen zastupnik čiji mandat traje 
manje od mandata tijela Saveza.  
          Iznimno, Skupština Saveza može opozvati i razriješiti Izvršni odbor i predsjednika 
Saveza i prije isteka mandata, ako prekorače svoja ovlaštenja ili ne izvršavaju savjesno 
povjerene obveze, te ako ne postupaju sukladno ovom Statutu.  
          Ako nadležno tijelo članice Saveza iz istih razloga opozove svojeg zastupnika koji je 
ujedno i član Izvršnog odbora, prestati će mu mandat u istom. U tom slučaju, na prijedlog 
predsjednika, Skupština potvrđuje novog člana Izvršnog odbora, kojem mandat traje do isteka 
mandata sastava Izvršnog odbora u koji je izabran.  
          Ukoliko se razrješava cijeli Izvršni odbor, Skupština potvrđuje novi do isteka mandata.  
          Svaki član Izvršnog odbora može zatražiti razrješenje prije isteka mandata na koji je 
potvrđen, s time da je dužan obavljati svoju dužnost do donošenja odluke o razrješenju na 
prvoj sjednici Skupštine.  
          Članovi Izvršnog odbora za svoj rad odgovaraju Skupštini Saveza, te članici Saveza iz 
koje dolaze.  
 

Ovlasti Izvršnog odbora su: 
1. Upravlja imovinom Saveza pažnjom dobra gospodara, s pravom odlučivanja o stjecanju, 

otuđenju i opterećenju nekretnina Saveza 
2. Utvrđuje prijedlog Statuta i ostalih normativnih akata skupštinskih tijela i odluka koje 

usvaja Skupština 
3. Osniva povjerenstva, savjete, komisije i druga radna tijela, te utvrđuje uvjete i način 

njihova rada u skladu s propisima 
4. Priprema i donosi normativne akte za tijela IO-a 
5. Osniva stručnu službu Saveza 
6. Imenuje tajnika Saveza na prijedlog Predsjednika 
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7. Podnosi Skupštini godišnje Izvješće o svom radu i Izvješće o financijsko-materijalnom 

poslovanju Saveza 
8. Donosi Financijski plan i završni račun 
9. Donosi godišnji Plan rada sukladno četverogodišnjem Planu rada Saveza 
10. Donosi pojedinačne akte, poradi izvršavanja zadataka utvrđenih odlukama Skupštine 
11. Surađuje s lovačkim organizacijama u zemlji i inozemstvu, odlučuje o međunarodnom 

lovnom povezivanju, donosi odluke o upućivanju predstavnika Saveza na međunarodne 
skupove lovaca 

12. Predlaže dodjelu lovačkih odličja HLS-a 
13. Dodjeljuje priznanja i nagrade lovačkim udrugama i drugim udrugama i pojedincima  
14. Obavlja i druge poslove određene ovim Statutom, aktima Saveza, kao i one koje mu 

Skupština stavi u nadležnost.  
          Sjednice Izvršnog odbora se održavaju po potrebi, a saziva ih i vodi predsjednik Saveza.  
          Sjednica se može održati ako je nazočna natpolovična većina članova Izvršnog odbora, 
a pravovaljane odluke se donose većinom glasova ukupnog broja članova Izvršnog odbora.  

 
     Članak 24. 

Izvršni odbor radi i odlučuje na sjednicama koje saziva Predsjednik, a u slučaju njegove 
spriječenosti dopredsjednik, ili po ovlaštenju Predsjednika jedan od članova Izvršnog odbora. 

Sjednice Izvršnog odbora održavaju se prema potrebi, a najmanje tri puta godišnje. 
Sjednicama može prisustvovati predsjednik Nadzornog odbor bez sudjelovanja u 

odlučivanju. 
Sjednicu Izvršnog odbora može se održati ako je nazočna većina njegovih članova, a 

pravovaljane odluke donosi većinom glasova nazočnih članova.  

 

IV. 3. NADZORNI ODBOR  
 

Članak 25. 
 

          Nadzorni odbor ima 3 (tri) člana s mandatom u trajanju od 4 godine i mogućnošću 
ponovnog izbora. Iznimno, Skupština Saveza može opozvati i razriješiti Nadzorni odbor i prije 
isteka vremena na koje je izabran, ako prekorači svoja ovlaštenja ili ne izvršava savjesno 
povjerene obveze, te ako ne postupa sukladno ovom Statutu.  
          Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti članovi Izvršnog odbora, Stegovnog suda i 
Arbitražnog suda.  
          Ako nadležno tijelo članice Saveza iz istih razloga opozove svojeg predstavnika koji je 
ujedno i član Nadzornog odbora, prestati će mu mandat u istom. U tom slučaju Skupština bira 
novog člana Nadzornog odbora, kojem mandat traje do isteka mandata sastava Nadzornog 
odbora u koji je izabran. Ukoliko se razrješava cijeli Nadzorni odbor, Skupština bira novi s 
mandatom do kraja mandata skupštine.  
          Svaki član Nadzornog odbora može zatražiti razrješenje prije isteka mandata na koji je 
izabran, s time da je dužan obavljati svoju dužnost do donošenja odluke o razrješenju na prvoj 
sjednici Skupštine.  
          Članove Nadzornog odbora bira Skupština, a predsjednika biraju članovi između sebe. 
Predsjednik saziva i predsjedava sjednicama Nadzornog odbora koje se održavaju po potrebi, 
a odluke se donose većinom glasova ukupnog broja članova.  
          Članovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupštini.  
          Sva tijela Saveza dužna su Nadzornom odboru podastrijeti tražene podatke i postupiti 
sukladno uputama.  
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      Članak 26. 
 

Ovlasti nadzornog odbora su:  
- Nadzire rad svih tijela Saveza, osim Skupštine  
- Nadzire primjenu odredbi Statuta i drugih akata Saveza  
- Nadzire financijsko-materijalno poslovanje i korištenje imovine Saveza  
- Podnosi Skupštini godišnje Izvješće o svom radu  
- Obavlja i druge poslove povjerene mu od strane Skupštine  

 
Članak 27. 
 

Nadzorni odbor dužan je upozoriti na propuste u primjeni odredaba Statuta te na 
nezakonito i nenamjensko trošenje sredstava Saveza. 

Nadzorni odbor dužan je prema potrebi, a najmanje jedanput godišnje, pregledati 
financijsko-materijalno poslovanje Saveza. 

O svom radu Nadzorni odbor izvješćuje Skupštinu Saveza najmanje jedanput godišnje. 
 

IV.4. STEGOVNI SUD 
 

Članak 28. 
 

          Stegovni sud Saveza je izabrani sud koji provodi stegovni postupak i izriče mjere zbog 
povrede obveza utvrđenih ovim Statutom.  
          Stegovni sud bira i opoziva Skupština Saveza a broji 3 (tri) člana i 3 (tri) zamjenika.  
          Članovi Stegovnog suda ne mogu biti članovi Izvršnog odbora, Nadzornog odbora i 
Arbitražnog suda.  
          Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka podnosi Izvršni odbor, Nadzorni odbor i 1/2 
(jedna polovina) zastupnika u Skupštini.  

Predsjednika Stegovnog suda  biraju između sebe njegovi članovi natpolovičnom 
većinom.  

Pokretanje, postupak, povrede i stegovne mjere sadrži Pravilnik o stegovnom postupku 
i stegovnoj odgovornosti.  

Postupak radi poduzimanja stegovne mjere radi sankcioniranja svojih članica, lovačkih 
udruga i lovaca za koje se utvrdi da postupaju protivno propisima, Statutu LS PGŽ-e te drugim 
aktima, nanose štetu ugledu Saveza ili lovstva, a poglavito ako se bave ne zakonitim lovom 
ima pravo i članica Saveza. 

Sva prava članu Saveza mogu biti uskraćena odlukom nadležnog tijela Saveza u 
stegovnom postupku 

 
     Članak 29. 

Povrede članskih obveza su:  
1. namjerno neprovođenje odluka, stavova i planova tijela Saveza te obveza utvrđenih 

Statutom i drugim aktima, 
2. zlonamjerno narušavanje ugleda Saveza te njegovih članica, 
3. nezakonito, neodgovorno i nesvrsishodno raspolaganje imovinom Saveza, 
4. zlouporaba položaja ili prekoračenje ovlasti u tijelima Saveza, 
5. teže povrede lovne etike te općeprihvaćenih pravila ponašanja, 
6. nepoduzimanje mjera sankcioniranja prema svojim članicama, lovačkim udrugama i 

lovcima ukoliko je utvrđeno da te udruge ili njeni lovci postupaju protivno propisima, 
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7. Statutu te drugima aktima, nanose štetu ugledu Saveza ili lovstva a poglavito ako se 

bave protuzakonitim lovom,  
8. gubitak članske časti, kao posljedice pravomoćnih sudskih odluka u kaznenom ili 

prekršajnom postupku koji dovode u pitanje narušavanje ugleda Saveza. 
 

Članak 30. 
 

Zbog povrede dužnosti i obveza članica i članova tijela iz Članka 29., nakon 
provedenog postupka prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti, 
članovi i članice tijela mogu se: 
1.   oslobađati optužbe 
2.   kazniti ukorom 
3.   isključiti iz Saveza na vrijeme od jedne do pet godina 
4.   brisati iz članstva 

Ukor se izriče za povrede članskih obveza iz članka 29., stavka 1., točke 1. ovoga 
Statuta, a isključenje za povrede članskih obveza iz članka 29., stavka 1. točke 2., 3., 4., 5. i 6. 
ovoga Statuta. 

 
     Članak 31. 
 
Stegovni postupak provodi se hitno. 
Prvostupanjsku odluku donosi Stegovni sud, na koju je dozvoljen prigovor Izvršnom 

odboru. 
Odluka Stegovnog suda donosi se natpolovičnom većinom glasova članova. 
Odluka Stegovnog suda i Izvršnog odbora je provedbena. 
Član nezadovoljan odlukom Izvršnog odbora može u pismenom obliku u roku od 30 

(trideset) dana od primitka odluke uložiti prigovor Skupštini, a prigovor ne odgađa izvršenje 
odluke te do redovnog saziva sjednice Skupštine Saveza članstvo, prava i obveze miruju. 

Odluka Skupštine je konačna. 
 
IV. 5. ARBITRAŽNI SUD  
 

Članak 32. 
 

          Arbitražni sud Saveza je izabrani sud koji na miran način rješava sporove nastale među 
članicama Saveza, sukladno pozitivnim propisima i politikom Saveza.  
          Arbitražni sud bira i opoziva Skupština Saveza, a broji 3 (tri) člana.  
          Nadležnost i druge odredbe, koje se odnose na Arbitražni sud, određene su Pravilnikom 
o radu Suda.  

Članovi Arbitražnog suda ne mogu biti članovi drugih tijela Skupštine Saveza. 

Predsjednika Arbitražnog suda biraju između sebe njegovi članovi natpolovičnom 
većinom. 

 
Članak 33. 
 

Odluka Arbitražnog suda je provedbena. 
Član nezadovoljan odlukom Arbitražnog suda može u pismenom obliku u roku od 30 

(trideset) dana od primitka odluke uložiti prigovor Skupštini, a prigovor ne odgađa izvršenje 
odluke te do redovnog saziva sjednice Skupštine Saveza članstvo, prava i obveze miruju. 

Odluka Skupštine je konačna. 
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IV. 6. PREDSJEDNIK I DOPREDSJEDNIK SAVEZA  
 

Članak 34. 
 

          Kandidate za predsjednika Saveza, iz redova zastupnika u Skupštini, predlažu 
zastupnici neposredno na izbornoj Skupštini. Predsjednik Saveza bira se tajnim glasovanjem, 
ako Skupština ne odluči drukčije, na vrijeme od četiri /4/ godine i ista osoba može biti ponovno 
birana bez ograničenja mandata.  
          Za predsjednika Saveza izabran je kandidat koji dobije natpolovičnu većinu glasova 
nazočnih zastupnika.  
          U drugi krug glasovanja ulaze dvojica kandidata s najvećim brojem glasova, ako u 
prvom krugu nije zadovoljen stavak 2. ovog članka.  
          Kandidat koji dobije natpolovičnu većinu prisutnih glasova u ponovljenom glasovanju je 
predsjednik.  
          Predsjednik Saveza ujedno je i predsjednik Skupštine i Izvršnog odbora Saveza, kojima 
predsjedava i odgovara za njihov rad.  
          Predsjednik Saveza je zastupnik u Skupštini i član Izvršnog odbora Hrvatskog lovačkog 
saveza.  
          Dopredsjednika Saveza imenuje Skupština iz redova članova Izvršnog odbora, na 
prijedlog predsjednika Saveza i može biti birana bez ograničenja mandata. Dopredsjednik 
Saveza može biti osoba koja teritorijalno pripada grupaciji iz koje nije predsjednik.  
          Predsjednika i dopredsjednika može opozvati i razriješiti Skupština Saveza i prije isteka 
vremena na koje su izabrani ako prekorače svoja ovlaštenja ili ne izvršavaju savjesno 
povjerene im obveze, te ako ne postupaju sukladno ovom Statutu.  
          Predsjednik i dopredsjednik mogu zatražiti svoje razrješenje i prije isteka mandata na 
koji su izabrani, s time da su dužni obavljati svoju dužnost do donošenja odluke o razrješenju. 
 
      Članak 35. 
 

 Predsjednik može odgoditi izvršenje odnosno objavljivanje odluka i zaključaka svakog 
tijela Saveza ako ih smatra nezakonitim, protivnim Statutu i drugim aktima Saveza, osim 
Skupštine. 

O odgodi izvršenja ili objavljivanja odluka ili zaključaka Predsjednik je dužan obavijestiti 
članove Izvršnog odbora i Nadzornog odbora. 

Odgoda izvršenja zaključaka svakog tijela Saveza osim Skupštine može uslijediti do 
ponovne odluke tijela koja je konačna, a najduže 3 (tri) mjeseca. 
 
      Članak 36.  
 

Ovlasti predsjednika su:  
1. Predsjednik Saveza predstavlja i zastupa Savez,  
2. Provodi odluke Skupštine i Izvršnog odbora,  
3. Odgovara za zakonitost rada Saveza,  
4. Brine se o informiranju članstva i ostvarivanju javnosti rada,  
5. Predsjednik Saveza vodi brigu da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu s 

Ustavom, pozitivnim zakonskim propisima, ovim Statutom i moralnim principima,  
6. Predsjednik za svoj rad odgovara Skupštini Saveza.  
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Članak 37. 

 
Ovlasti dopredsjednika su:  

1. Dopredsjednik Saveza pruža pomoć predsjedniku Saveza pri obavljanju njegova 
rada u onim područjima za koja ga ovlasti predsjednik, te zastupa Savez u slučaju 
spriječenosti ili odsutnosti predsjednika, na temelju pismenog ovlaštenja 
predsjednika,  

2. Dopredsjednik za svoj rad odgovara Skupštini i predsjedniku Saveza.  
 
 
 IV. 7. ZASTUPNICI U SKUPŠTINI HLS-a  
 

Članak 38. 
 
          Zastupnike u Skupštini Hrvatskog lovačkog saveza bira Skupština Saveza, na mandat 
od 4 ( četiti) godine i mogu biti ponovo birani bez ograničenja mandata.  
 
 
IV.8. OSTALA IMENOVANA TIJELA 
 
IV.8.1. Tajnik Saveza 
 
      Članak 39.  

Tajnika (u daljnjem tekstu: tajnik Saveza) izabire Izvršni odbor Saveza na prijedlog 
Predsjednika putem javnog natječaja. Tajnik je djelatnik Saveza na neodređeno vrijeme. 

Tajnik je rukovoditelj Stručne službe Saveza. 
Uvjeti koje mora ispunjavati tajnik utvrđuju se Pravilnikom o unutrašnjem ustroju Stručne 

službe Saveza. 
 
     Članak 40. 
 

Tajnik Saveza obavlja sljedeće poslove i djelatnosti: 
1. izvršava djelatnosti Izvršnog odbora Saveza, 

2. priprema prijedloge programa rada Saveza, financijskog plana, općih akata, odluka i 
zaključaka koje donose Skupština i Izvršni odbor Saveza, 

3. rukovodi Stručnom službom Saveza, 
4. provodi odluke o izvršenju Financijskog plana Saveza  
5. vodi cjelokupnu administraciju, te opslužuje sva tijela Saveza  
6. vodi brigu o dokumentaciji i arhivi Saveza  
7. vodi evidenciju i brigu o imovini Saveza 
8. radi i druge planove te ispunjava djelatnosti određene ovim Statutom, a i one koje mu 

povjere Predsjednik i Izvršni odbor Saveza 
9. za svoj rad odgovara Izvršnom odboru Saveza i Predsjedniku. 
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IV.8.2. Stručni savjeti, komisije i povjerenstva 
 
      Članak 41. 

Radi promicanja ciljeva određenih ovim Statutom, razjašnjenja pojedinih pitanja iz 
nadležnost Saveza i s tim u svezi pripreme prijedloga za rješavanje istih, u okviru Saveza 
mogu se osnovati pojedini savjeti, povjerenstva i komisije, prema odluci Izvršnog odbora i to:  

1.  Stručni savjet za unapređenje lovstva  
2.  Stručni savjet za obrazovanje kadrova u lovstvu 
3.  Izdavački savjet 
4.  Povjerenstvo za lovni turizam 
5.  Povjerenstvo za statutarna i pravna pitanja 
6.  Povjerenstvo za sajmove, izložbe i druge manifestacije 
7.  Povjerenstvo za lovnu kinologiju 
8.  Povjerenstvo za lovno streljaštvo  
9.  Povjerenstvo za lovačka odlikovanja 
10.Povjerenstvo za ekologiju i zaštitu okoliša 
11.Komisija za ocjenjivanje lovačkih trofeja  

          Po potrebi se mogu formirati i druga povremena radna tijela - savjeti i povjerenstva.  
          Radna tijela broje 3 - 7 članova, a popunjavaju se, u pravilu, na prijedlog članica 
Saveza. 
 U sva tijela iz ovog članka mogu se uključiti vanjski suradnici. 
 
IV.8.3. Stručna služba Saveza 
 
      Članak 42. 
 

Stručno-administrativne, pomoćne i druge poslove Saveza i njegovih tijela radi Stručna 
služba Saveza. 

Ustroj, djelatnost i način rada Stručne službe određuje se Pravilnikom o unutrašnjem 
ustroju Stručne službe Saveza koji donosi Izvršni odbor Saveza. 

       
IV.8.4. Likvidator 
 

Članak 43. 
 

Likvidatora Saveza bira i opoziva Skupština u pravilu iz redova članova Saveza. 
Likvidator ne mora biti član Saveza. 
Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka 
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Savez do okončanja postupka 
likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruga. 
 

 
V. IMOVINA SAVEZA, NAČIN STIJECANJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM 
 

Članak 44. 
 

Imovinu Saveza čine: novčana sredstva koje je Savez stekao uplatom članarina, 
dobrovoljnim prilozima i darovima, novčanim sredstvima koja Savez stekne  obavljanjem  
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata Saveza, iz državnog 
proračuna i proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave te fondova i / ili  
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inozemnih kao i druga novčana sredstva stečena u skladu sa zakonom, njene 

nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava. 
Savez može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje 

djelatnosti određenih ovim statutom,u skladu sa zakonom. 
 
     Članak 45. 
 
Imovinom Saveza raspolaže i upravlja Skupština Saveza i Izvršni odbor sukladno ovom 

Statutu i drugim aktima Saveza. 
Za svoje obveze Savez odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa Zakonom. 
Članovi Saveza i članovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.  
Savez i osobe ovlaštene za zastupanje Saveza za štetu učinjenu u Društvu ili Saveza 

prema trećim osobama odgovaraju sukladno općim propisima o odgovornostima za štetu. 
 
     Članak 46. 
 
Prihodi i rashodi Savez utvrđuje se Financijskim planom kojeg donosi Skupština Saveza 

sukladno Zakonu. 
Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvješća prema propisima kojima se 

uređuje način financijskog poslovanja i vođenja računovodstva neprofitnih organizacija s 
obvezom podnošenja izvješća o realizaciji Izvršnom odboru 

 
     Članak 47. 

  

Radi ostvarivanja djelatnosti utvrđenih ovim Statutom Savez može pružati financijsku i 
drugu materijalnu pomoć članicama, ako je to predviđeno godišnjim financijskim planom i 
odlukama Izvršnog odbora Saveza. 

 
 
VI. PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA 
 
      Članak 48. 
 

Savez prestaje postojati odlukom Skupštine Saveza donesenom s 2/3 (dvotrećinskom) 
većinom  zastupnika te kad se ispuni neki drugi od razloga za prestanak djelovanja Saveza 
predviđenih Zakonom o udrugama. 
U slučajevima prestanka postojanja Saveza temeljem odluke Skupštine ili pokretanja 
stečajnog postupka, likvidator je dužan nadležnom uredu podnijeti zahtjev za upis prestanka 
djelovanja udruge u registar udruga u roku od 8 dana od dana donošenja odluke o prestanku 
rada i postojanja Saveza, odnosno pokretanja stečajnog postupka. 
 

Članak 49. 
 

Po prestanku rada Saveza, sva imovina Saveza nakon namirenja vjerovnika i troškova 
sudskog ili drugog postupka predaje se Hrvatskom lovačkom savezu. 

Savez nema pravo imovinu dijeliti svojim osnivačima, članovima Saveza, osobama 
ovlaštenim za zastupanje, zaposlenim ili s njima povezanim osobama. 
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VII. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 
 
      Članak 50. 
 

Spor/sukob interesa u Savezu postoji u koliko se radi o pravima i interesima članica 
Saveza o kojima članice mogu slobodno raspravljati, a koji utječe na rad Savez u cjelini, 
odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajedničkog interesa za članice. 

Za rješavanje spora/sukoba interesa, Skupština imenuje arbitražni sud između 
zastupnika Skupštine Saveza. Sastav, mandat, način odlučivanja vijeća uređuje se pravilnikom 
koji donosi Skupština. Arbitražni sud u svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe 
Zakona o mirenju. 

Odluka arbitražnog suda je konačna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o 
kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga ,o čemu odlučuje nadležni ured, 
nezadovoljna članica najprije se obraća Savezu da riješi spor o sukobu interesa.  

Po konačnosti odluke arbitražnog suda Savez podnosi nadležnom uredu zahtjev za upis 
promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitražnog suda. 
 
 
VIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 51. 
 

Ostali akti Savez u skladu s odredbama ovog Statuta uskladit će se najkasnije u roku od 
godine dana (1 godina) od dana stupanja na snagu ovog Statuta. 
 

Članak 52. 
 

Mandat Skupštine te mandat predsjednika i drugih tijela Saveza izabranih temeljem 
dosadašnjeg Statuta Saveza, traju do isteka roka od 4 godine sukladno tom Statutu. 

Postupci započeti do stupanja na snagu ovoga Statuta dovršit će se prema odredbama 
Statuta iz stavka 1. ovog članka. 

 
Članak 53. 

 
Danom stupanja na snagu, odnosno danom primjene ovog Statuta prestaje važiti Statut 

Saveza od 25. svibnja 2006. godine te Izmjene i dopune Statuta od 02. lipnja 2012. godine. 
 

Članak 54. 
 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja. 
  
 

U Opatiji, 14. lipnja 2015. godine. 
 
 
 

Predsjednik Saveza:  

                                                                                                                         
Dr. sc. Josip Malnar 

 


